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Qui sommes nous ?
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Euroditas : un acteur
francais & indépendant

Euroditas, cabinet conseil en protection sociale, est une marque du
Groupe CONVERGENCE, qui se distingue par une indépendance totale —
structurelle et capitalistique. Chaque entité, constituée en SAS détenue a
100 % par ses dirigeants, bénéficie ainsi d’'une gouvernance agile et
d’une stratégie pleinement maitrisée.

Depuis plus de 30 ans, Euroditas accompagne les entreprises dans leurs
enjeux de protection sociale. Nous aidons les PME et les ETI a batir des
stratégies performantes, au service des femmes, des hommes et de la
réussite collective..

Nos experts accompagnent les Dirigeants et DRH de PME et ETI dans
leurs démarches de protection sociale, avec une conviction forte :
I’humain est votre meilleur investissement.
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Le Groupe Convergence : ’alliance de nos expertises au service de
VOS enhjeux

oqBuroditas

Intermédiation et Conseil en protection sociale

RISKEO

/ Actuariat conseil santé prévoyance, retraite

* Ministeres et collectivités territoriales
» Secteurs public & privé

+ Mise en place, optimisation et pilotage de dispositifs
santé, prévoyance épargne salariale et retraite
» Secteur privé - PME ETI GE

Entreprises privées et publiques
Branches professionnelles
Mutuelles et organismes
assureurs
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faire autrement

% secoia

Actuariat, Conseil en protection sociale et
rémunération globale

Conseil en stratégie et organisation

Entité fédératrice
Des solutions personnalisées
grace a une vision 360°.
Mobiliser les ressources adaptées
a vos objectifs et vos valeurs

+ Mutuelle
« Institutions de Prévoyance
« Assurance et protection sociale

+ Epargne salariale et retraite

+ Evaluation des passifs sociaux
(indemnités, retraite, médailles du travail)
« Information sociale (BSI, BRI)*

FHEDERA-IT

Conseils, Développement Informatiques

ACT&O

Actuariat conseil en protection sociale « Outils dédiés et sur-mesure

|
« Branches professionnelles Impala « Services informatiques

+ Organisations syndicales . . . 3
Gestion de régimes de retraite et de prévoyance

« Gestion administrative dédiée secteurs public & privé
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Une démarche basée sur une approche Conseil

Coconstruire des solutions créatrices de valeur avec et pour nos clients.

Dans un contexte ou les contrats collectifs de santé, prévoyance et retraite deviennent a la fois un levier stratégique d’attractivité et un centre de
colts fortement sous pression. Chez Euroditas, nous aidons les PME et ETI a transformer la protection sociale en un véritable atout stratégique pour :

Effectuer une veille
systématique des
contrats pour en

assurer la
conformité et la
rentabilité.

Valoriser la
rémunération
globale afin de
renforcer
I'attractivité et
la fidélisation
des salariés.

©

Garantir la
conformité face a
une législation
sociale en
constante
évolution pour
bénéficier des
exonérations.

Adapter les
garanties aux

Maitriser les
codts et la

besoins réels des
salariés et de leur
effectivité.

sinistralité pour
assurer un
équilibre

financier durable.
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Intégrer les
impacts liés aux

évolutions et aux
réformes En savoir +

réglementaires
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LEA : Uessentiel en 5 points

n Eclairer vos décisions
* Un outil d’aide a la décision pour piloter vos engagements
sociaux.

H Fiabiliser vos calculs
* Précision actuarielle et automatisation pour réduire les
risques d’erreurs.

H Renforcer I'efficacité opérationnelle
* Automatisation des calculs, centralisation des données et gain
de temps pour les équipes.

u Optimiser le pilotage de la trésorerie
* Projection des engagements pour anticiper les besoins de
financement et planifier les fonds de réserve.

H Garantir transparence et communication
* Etats comptables et analyses facilitant les échanges avec la
direction, les RH et les auditeurs

PME - PMI

Meilleure estimation
des engagements et
Sécurisation du pilotage
RH et financier

Pour qui ?
e

ETI

Centralisation,
tracabilité et meilleure
visibilité sur les
engagements financiers

Cabinets d’expertise
comptable

Une offre premium pour
leurs clients et une
montée en gamme de |a
mission actuarielle

LEA : la précision actuarielle au service de décisions fiables et d’un pilotage maitrisé des engagements sociaux.
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Anticipez les impacts financiers et RH avec LEA!

Un Logiciel d’Evaluation Actuariel adapté aux entreprises de toutes tailles. LEA est un outil d'aide a la décision congu pour éclairer vos
analyses et sécuriser vos choix stratégiques. |l permet d’anticiper les impacts financiers et RH pour une meilleure maitrise de vos

engagements sociaux parfois complexes. Deux formats sont disponibles - Une version bureautique (LEA IFC) ; Une version en ligne
(LEAOnline).

v @umn x4

g . La précision actuarielle pour anticiper, piloter et décider

en confiance :

e Calculs d’engagements IFC, Médailles du travail,
engagements en rente (LEAIFC uniquement),

* Edition d’états comptables pour suivre I'évolution de
I'engagement d’un exercice a l'autre,

*  Fourniture des barémes conventionnels,

* Une grande flexibilité dans le paramétrage des
baremes spécifiques (ex : accords internes),

*  Gamme complete de résultats : résultats cumulés,
résultats individuels, échéancier des prestations,
prévisions de retraite N+1, analyse des mouvements
de personnel
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Quels bénéfices pour votre entreprise ?

Une solution congue pour fiabiliser vos calculs, renforcer votre conformité réglementaire et simplifier le travail de vos équipes. Gagnez en
efficacité grace a I'automatisation, la centralisation des données et la production de rapports.

- @ i %

Avantages et bénéfices pour vous entreprises et

intermédiaires

* Piloter vos engagements sociaux avec précision,

e Bénéficier de calculs fiables, de provisions optimisées,
* Disposer d’'une conformité renforcée grace a une veille
intégrée des évolutions légales et conventionnelles,

* Opter pour I'automatisation des taches complexes, la
centralisation des données et la production de
rapports,

e Simplifier le travail des équipes

« C @ = lateninesecoindiidashboardome
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Un modele tarifaire flexible !

Notre modele de tarification s’adapte a votre organisation et a votre activité, en tenant compte des engagements a gérer, des conventions
collectives applicables et du volume d’utilisateurs ou de clients accompagnés.

—TrYrm Une tarification ajustée aux besoins propres de

chaque client

Pour les entreprises :

* Types d’engagements a réaliser (IFC, médailles du
travail, etc.),

* Nombre de baremes / conventions collectives
applicables,

e  Effectif concerné

Pour les cabinets d’expertise comptable ou autres

intermédiaires :

* Types d’engagements a prendre en charge (IFC,
médailles du travail, etc.),

* Nombre de baremes / conventions collectives gérés,

* Nombre de clients accompagnés
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Nous restons au plus
proche de nos clients: =

ono| Paris

Lille

IJIJE
one| Strasbourg

Quels que soient les besoins, nos équipes se
mobilisent pour répondre de facon personnalisée aux
demandes et aux attentes les plus variées de ses
clients.

Bureauile-de-France
18 rue de la Pépiniere, 75008 Paris

itz Lyon

Bureau Hauts-de-France
87 rue du Fontenoy, 59100 Roubaix

Bureau Auvergne-Rhone-Alpes
64 rue de la République, 69002 Lyon

Bureau de UEst
Strasbourg

11
Ce document est la propriété du cabinet Euroditas - Groupe Convergence et ne peut étre reproduit ou partagé sans autorisation.


https://groupeconvergence.fr/euroditas/prise-de-rdv/
https://groupeconvergence.fr/euroditas/prise-de-rdv/

	Diapositive 1 ww
	Diapositive 2
	Diapositive 3
	Diapositive 4
	Diapositive 5
	Diapositive 6 ww
	Diapositive 7
	Diapositive 8
	Diapositive 9
	Diapositive 10
	Diapositive 11

